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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 
ДОМА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА СПАССКОГО РАЙОНА
 

Программа развития является программой дополнительного образования. 

Заказчиком программы выступило сообщество обучающихся, родителей, педагогов, методиста.

Программа носит системный характер.

Управление программой осуществляют директор Дома детского творчества Спасского района  
Гулина Т.В.. и методист Аверина Н.Ю. 
Срок реализации программы – 2010 – 2015 годы.
Целью программы является создание многоуровневой развивающей социокультурной, психолого-педагогической системы, призванной обеспечить оптимальные условия для реализации творческих способностей каждого ребёнка, начиная от уровня формирования его интереса к какому-либо виду деятельности и, заканчивая уровнем профессионально-ориентированной и научно-исследовательской деятельности.
Программа развития решает следующие задачи:

1. Предоставление образовательных услуг, обеспечение доступности и равных возможностей получения дополнительного образования.
2. Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей развитию социально-активной творческой личности ребёнка, готовой к профессиональному самоопределению.
3.  Создание разноуровневых, вариативных программ, учебно-методических пособий нового поколения.
4.  Обновление содержания программ на культурных традициях Пензенского края.
5.  Создание ситуации успеха для индивидуального развития каждого ребёнка. Целенаправленная работа с одарёнными детьми.
6. Повышение квалификации педагогов учреждения.

Важнейшие целевые показатели программы: 

        численность детей, посещающих творческие объединения Дома детского творчества;

     число призовых мест на конкурсах разного уровня;

     доля детей, включенных в государственную систему выявления, развития и адресной поддержки одарённых детей.
Перечень подпрограмм:
        «Одарённые дети»
        «Здоровье»
        

 HYPERLINK "http://ddt-vorkuta.narod.ru/nazkult.htm" «Приобщение к национальной культуре»
        «Каникулка»
Ожидаемые конечные результаты реализации программы:

        Повышение социального статуса Дома детского творчества.

        Сохранность контингента обучающихся, посещающих творческие объединения Дома детского творчества.

        Увеличение количества участников и призёров конкурсов городского, республиканского, всероссийского, международного уровней.

        Наличие выпускников Дома детского творчества, продолживших обучение в профессиональных образовательных учреждениях по виду деятельности творческого объединения дополнительного образования. 

        Увеличение количества детей, включенных в государственную систему выявления, развития и адресной поддержки одарённых детей.

        Увеличение количества педагогов – участников конкурсов профессионального мастерства.
Этапы реализации задач программы развития ДДТ
 

I этап (подготовительный) – 2010-2011 учебный год:

1.     Создание нормативно-правовой  базы.
2.     Оформление и рецензирование образовательных программ с учётом поставленных задач программы развития.
3.     Корректировка учебного плана.
4.     Разработка плана контрольно-методической деятельности.
5.     Совершенствование и модернизация структуры научно-методического обеспечения образовательного процесса.
6.     Разработка подпрограмм:
      «Одаренные дети»
      «Здоровье»

· «Приобщение к национальной культуре»
· «Каникулка»
II этап (основной) - 2011-2013 учебный год :

1.     Осуществление образовательного процесса в соответствии с учебными планами и образовательными программами.
2.     Работа по подпрограммам «Одарённые дети», «Здоровье», «Приобщение к национальной культуре», «Каникулка»
3.     Диагностика качества образовательного процесса Дома детского творчества
III этап (коррекции) – 2013-2014 учебный год:
1.     Промежуточный анализ реализации Программы развития Дома детского творчества и  ее корректировка.
2.     Корректировка деятельности всех участников образовательного процесса в соответствии с программой развития Дома детского творчества. 
3.     Работа по подпрограммам с учетом проведенных корректировок и мониторинговых процедур.
4 этап (завершающий) – 2014-2015 учебный год:

1.     Анализ результатов деятельности Дома детского творчества по программе развития.
2.     Анализ выполнения подпрограмм «Одарённые дети», «Здоровье», «Приобщение к национальной культуре», «Каникулка».
3.     Подготовка методических рекомендаций и публикаций по проблемам реализации программы развития Дома детского творчества.
4.     Подготовка методических наработок педагогов Дома детского творчества к публикации в виртуальном методическом кабинете.
5.     Пополнение научно-методической базы методического кабинета Дома детского творчества.
Структура программы:
 

1. Информационно-аналитический блок.

2. Концептуальное обоснование программы.

3. Стратегический блок.

4. Тактический блок.

5. Приложения.
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Директор Дома детского творчества                    Т.В. Гулина
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Рецензент:

РАЗДЕЛ I. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ 
 

1.1. Краткие сведения об истории, традициях 
Дома детского творчества Спасского района
МОУ ДОД ДДТ – образовательный, методический, культурный и досуговый центр Спасского района, где обеспечиваются дополнительные возможности для духовного, интеллектуального и физического развития детей и подростков.

   Дом детского творчества Спасского района основан в 1955 году, расположен в добротном двухэтажном здании в самом центре города, недалеко расположены МОУ СОШ №1 г. Спасска, МОУ ООШ г. Спасска, МДОУ детские  сады № 1, 2,  ГБОУ  детский дом г. Спасска.

При ДДТ имеется цветник, дворовая игровая площадка. Имеются виды благоустройства: водопровод, централизованное отопление.

В настоящее время в Доме детского творчества осуществляют свою деятельность 25 детских объединений по следующим направлениям: физкультурно-спортивное, художественно-эстетическое,  спортивно-техническое, социально-педагогическое.

Ежегодно 375 обучающихся посещают объединения ДДТ. 208 девчонок и 167 мальчишек от 7 до 18 лет получают дополнительное образование, из них 150 человек учащиеся МОУ СОШ № 1 и  115 человек учащиеся МОУ ООШ , 15 человек учащиеся МОУ ООШ  с  Липлейка, 95  – дошкольного возраста.

Педагоги ДДТ – активные участники педагогического поиска. В своей деятельности они реализуют цели развития мотивации личности к познанию и творчеству посредством решения многих воспитательно-образовательных задач, среди которых первое место занимает обеспечение детям необходимых условий для личностного развития и содержательного досуга.
 1.2. Анализ  образовательной деятельности 
Дома детского творчества Спасского района
 Характеристика социума  и его заказ
Дом детского творчества является центром дополнительного образования Спасского района. Он находится в г. Спасске, в 159 км от г.Пензы и удален от всех районных МОУ на различные расстояния (от 5 до 30 км). Вблизи от Дома детского творчества находятся МОУ СОШ №1, МОУ ООШ, в   которых обучается 809 учащихся. А в Спасском  районе находятся 9 учебных учреждений, в которых обучается 458 учеников, 3 детских сада  и 1 детский дом. 

Социальный состав населения самый разнообразный: от рабочих, работающих в основном в г.Пенза и Москва (т.к. рентабельных совхозов и предприятий в районе нет) пенсионеров, людей состоятельных, представителей коммерческих структур, до семей безработных, стоящих на учете в центре занятости.  Культурное развитие отдельных сельских территорий Спасского района на данный момент  находятся на высоком  уровне – ремонтируются и строятся клубы, работают библиотеки. Организацией досуговой деятельностью детей и подростков на селе занимаются в основном образовательные учреждения и культура.
При разработке нового содержания дополнительного образования учитывалось разнообразные интересы детей, их семей и их возможности, а также социальный заказ общества и муниципальных образовательных учреждений.

Именно для достижения данной цели созданы дополнительные образовательные программы творческих объединений, кружков, творческих коллективов  Дома детского творчества.  

Характеристика учебно-воспитательного процесса
Учебно-воспитательная работа творческих объединений осуществляется в соответствии с дополнительными  образовательными программами, составленными педагогами.  Задачи каждой программы решаются исходя из реальных возможностей педагога, обучающихся  и образовательного учреждения. Занятия проходят в здании Дома детского творчества и по договорам с директорами на базе 6 образовательных учреждений Спасского района. 

Данные о персональном составе методической службы
Третий год руководит педагогической деятельностью Дома творчества директор  - Гулина Татьяна Викторовна
Должность

Ф. И. О.

Общий административный стаж

Стаж работы в данном учреждении

Функционал

Образование, переподготовка, повышение квалификации

директор

Гулина Татьяна Викторовна
Организация работы всех направлений Дома детского творчества и отслеживание результатов деятельности по направлениям.

1976, КемГУ,

Филфак, русский язык и литература,

2003 год «По охране труда и технике безопасности»;

2004 г., КРИПКиПРО

«Основы менеджмента»; 

2004 г. КРИПКиПРО

«Пользователь персонального компьютера», 72 часа

Методист по УВР

Аверина Наталья Юрьевна
37 лет
17 лет
Организация работы  учебно-воспитательного процесса. 

 1973 г. МГПИ, биофак, биолог-преподаватель

Информация о составе педагогических кадров
Педагогический состав Дома детского творчества характеризуется стабильностью. За последние годы возросло количество педагогов с высшим образованием с 43 % от общего педагогического состава до 62 % в 2010 г. 

Сведения об обучающихся 
На 01.09.2010 г. в Доме детского творчества и на базе 6 образовательных учреждений работают 6 творческих объединений, где заняты около 100 обучающихся, что составляет 38 % от числа всех обучающихся в районе.  В их числе дети самых разных возрастных категорий (дошкольники, первоклассники, младшие школьники, старшие подростки, старшеклассники, выпускники) и социальных групп (малообеспеченные, дети бюджетников, дети – сироты и опекаемые, инвалиды и т.д.). В последние годы происходит рост числа обучающихся, занятых в дополнительном образовании – с 355 (13 % от общего числа обучающихся в районе) в 2009 г. до 375 (38 %) в 2011 г. 

Организация культурно - досуговой деятельности детей
Дом детского творчества является организатором культурно – досуговой деятельности и проводит в течение учебного года праздники для обучающихся и их родителей (законных представителей), районные, областные и российские конкурсы и фестивали, акции, смотры,  в которых принимают участие дети всех возрастов. 

Давно уже стали традиционными: конкурс фольклорных коллективов, выставка декоративно – прикладного творчества, акция «Будущее без наркотиков», конкурс детских хореографических коллективов, конкурс театральных коллективов, конкурсы детских рисунков, стенгазет, плакатов различной тематики, конкурс для детей в возрасте       от 3 – х до 7 – ми лет «Звёздочка» и др.  
 По результатам районных конкурсов отбираются обучающиеся для участия в областных конкурсах и фестивалях. Обучающиеся Дома детского творчества представляют Спасский район, как на областных, так и на Всероссийских и Международных конкурсах, показывая хороший результат.  
Анализ результативности участия в конкурсах показывает значительное увеличение количества занимаемых призовых мест. 
Приведенные данные говорят о результативности дополнительного образования,   хорошей подготовке обучающихся и значительном творческом росте воспитанников Дома детского творчества.

Педагогические достижения за последние годы
Муниципальное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества Спасского района может отметить следующие педагогические достижения за последние годы: 

1. В последние годы происходит рост числа обучающихся, занятых в дополнительном образовании – с 355 (13 % от общего числа обучающихся в районе) в 2009 г. до 375 (38 %) в 2010 г., что показывает заинтересованность детей и их родителей в получении дополнительного образования.

2. Происходит рост числа обучающихся старших классов,  что говорит о желании подростков  получить начальные предпрофильные знания.  

3. За последние годы возросло количество педагогов с высшим образованием с 43 % от общего педагогического состава в 2009 г.  до 62 % в 2011 г., что говорит о повышении качества образовательного процесса.

4. Увеличилось количество педагогов, проходящих переподготовку и курсы повышения квалификации, что говорит о заинтересованности педагогов в предоставлении качественных знаний.  
5. Возросло участие обучающихся и педагогов в областных и российских конкурсах и количество призовых мест, полученных на них, что говорит о повышении качества образовательного процесса. 

6. Каждый педагог дополнительного образования знает требования по составлению и разработке образовательных программ и работает по свой программе.  
1.3. Проблемно-ориентированный анализ состояния
и тенденции развития  
Дома детского творчества Спасского района
 Педагогический коллектив внимательно изучил: Конституцию РФ, Закона  РФ «Об образовании» (ст. 2, ст. 12, ст. 14, ст. 26, ст. 32, ст. 51, ст. 53), Закон РФ «О дополнительном образовании», Конвенцию о правах ребенка, Типовое положение об образовательном учреждении дополнительного образования детей, Концепцию о модернизации дополнительного образования детей Российской Федерации до 2010 года. Функционирование программы обеспечивается утвержденными локальными актами Муниципального учреждения дополнительного образования Дом детского творчества Спасского  района.

Исходя из основных документов, педагогический коллектив пришел к выводу, что разработанные ранее программы и планы деятельности Дома детского творчества должны быть пересмотрены и ориентированы на обновление содержания с учетом постоянно изменяющего спроса детей, семьи и общества. 

Социальный заказ   дополнительному образованию:

· способствовать формированию творческой, самостоятельной, социально-адаптированной личности, как субъекта своей жизнедеятельности.

Развитие ценностно-смысловой сферы сознания ребенка требует от современного педагога дополнительного образования высокой культурной самоорганизации и высокого уровня профессионализма.

Индивидуальный анализ деятельности педагогов дополнительного образования Дома детского творчества в 2009-2010 учебном году показал,  что коллектив ориентирован на саморазвитие. Это дает администрации уверенность в успешной реализации программы развития.  

О востребованности получения дополнительного образования  детьми и подростками     свидетельствуют данные статистистические данные Преобладание педагогов высокой профессиональной компетенции позволяет Дому детского творчества успешно реализовывать образовательные потребности детей и родителей, осуществлять стратегию позитивной учебной деятельности, формировать инновационное поле в коллективе. Педагоги Дома детского творчества ведут регулярную системную работу по совершенствованию организации и  содержания образовательной деятельности. 

Вместе с тем, в развитии Дома детского творчества Спасского района имеется ряд проблем, сдерживающих возможности реализации творческого потенциала педагогов и обучающихся. 
Это:

1. Устаревшая материально – техническая база, недостаток учебных помещений, технологического оборудования, инструментов и материалов.

2. Отсутствие транспортных средств.

3. Удаленность Дома детского творчества от областного центра – г. Пенза.

В образовательном процессе:

· - недостаточно организована работа с родителями,

· - недостаточно широко применяются новые технологии, в том числе  здоровьесберегающие,

· - в недостаточной мере обеспечивается психологическое сопровождение образовательного процесса,

· - требуется обновления  учебно-программным и методическим обеспечением.

    5. Существует риск утраты традиций воспитания. 

  

РАЗДЕЛ II . КОНЦЕПЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ МОДЕЛИ ДОМА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА СПАССКОГО РАЙОНА
  2.1. Концептуальные основы развития Дома детского творчества Спасского района
 Поиск путей решения выявленных проблем подводит нас к идее Дома детского творчества, в котором важнейшим условием жизнеспособности является  личностно-ориентированная педагогика, предполагающая помощь обучающемуся в осознании себя творческой личностью, выявлению и  раскрытию его возможностей, становления самосознания, в самоопределении, самореализации и самоутверждении на основе преемственности содержания основного и дополнительного образования.

            2.2. Ценностные ориентиры
Принимая ребенка таким, какой он есть, мы считаем, что образовательная среда Дома детского творчества должна раскрывать возможности ребенка, его творческий потенциал,  позволяя ему выбрать свой путь развития сообразно его задаткам, интересам, склонностям, интеллекту, состоянию здоровья.

Поэтому главными ценностями Дома детского творчества являются:

· сам ребенок,  его природа и здоровье;

· духовность (как основной ориентир саморазвития);

· креативность (как средство самовыражения и самореализации);

· знания, умения и навыки (как основа  профессионального самоопределения обучающихся);

· свобода выбора деятельности.

Мы считаем, что Дом детского творчества должен стать местом  радости для ребенка и педагога, местом пропаганды здорового образа жизни, миром эмоционального комфорта, терпимости и сотрудничества. Отношения педагогов и обучающихся в Доме детского творчества строятся на основе взаимного уважения, принятия друг друга, соучастия, сопереживания и сотворчества. Позицию педагога определяет поиск природосообразных личностно-ориентированных, здоровьесберегающих технологий и методов. 

        2.3. Модель выпускника Дома детского творчества Спасского района
Обучающийся, окончившие курс дополнительного образования должен:

· - быть личностью нравственно-здоровой, с чистой совестью, уважать свое и чужое достоинство, собственный труд и труд других людей, обладать моральными и духовными ценностями, принятыми в обществе;
· - быть преданным своей Родине, готовым защищать ее, обладать высоким уровнем народной культуры, следующим и сохраняющим культурные традиции и обычаи своего народа;
· - быть способным к жизненному самоопределению и жизненной самореализации,

· владеть системой специальных умений, навыков, связанных со спецификой направления деятельности;
· - раскрыть свой творческий потенциал;
· - обладать гибким мышлением;
· - владеть культурой общения;

·  - быть физически и психологически здоровым, развитым в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями;
· - иметь представление о красоте окружающего мира уметь чувствовать и сопереживать;
· - быть социально адаптированным, самостоятельным, уверенным, коммуникабельным и способным к личной самоорганизации.

                 2.4. Организация образовательно-воспитательного процесса
«Видеть хорошее в человеке всегда трудно. Хорошее в человеке приходится всегда проектировать, и педагог обязан это делать. Он обязан приходить к человеку с оптимистической гипотезой, пусть даже и с некоторым риском ошибиться… »

А.С. Макаренко

«В каждом ребенке содержится больше истин, чем во всех педагогических учебниках мира вместе взятых; ребенок сам создает свою личность,  а функция педагога состоит в том, чтобы помочь ребенку обнаружить в себе и развить то, что ему органически присуще.»

С. Френе

Основные принципы организации образовательно-воспитательного процесса в Доме детского творчества:

· - гуманизма, считающего высшей ценностью обучающегося и педагога, их свободу, честь и достоинства;

· - здоровьесбережения, предполагающего развитие физически здоровой личности через формирование сознательного отношения к своему здоровью;

· - психолого-педагогического сопровождения, предусматривающего оказание  оперативной помощи в  выборе ребенком своего пути развития; 

· - деятельностного подхода, предусматривающего организацию разносторонней деятельности, как основного условия для развития личности;

· - демократичности, предполагающей право каждого ребенка на выбор своей траектории развития и участия в образовательном процессе;

· - детоцентризма, предполагающий приоритетность интересов ребенка, превращение его в равноправного субъекта образовательного процесса;

· - дифференциации и индивидуализации, обеспечивающих  развитие детей в соответствии со склонностями, индивидуальными возможностями и интересами;

· - увлекательности и творчества, предполагающих развитие творческих способностей детей;

· - системности, предполагающей преемственность знаний;
· - сотрудничества, признающего ценность совместной деятельности детей и взрослых;

· - культуросообразности, ориентированной на единство человека и социокультурной среды, адаптацию детей в современным условиям общества.

РАЗДЕЛ III. СТРАТЕГИЯ И ТАКТИКА 
ПЕРЕХОДА В РЕЖИМ РАЗВИТИЯ
Стратегия и тактика перехода в режим «развития» включает в себя следующие направления деятельности, стратегические и тактические цели и задачи: 

Стратегическая цель: Модернизация системы образования ДДТ через создание образовательной среды, способствующей личностному развитию и актуализации творческого потенциала субъектов образовательного процесса, используя оптимальные формы и методы взаимодействия.

В основу стратегии развития ДДТ Спасского района в настоящей программе заложен проектно-целевой метод, согласно которому, каждый проект – это приближение к целевым установкам программы.
Направления проектной деятельности Дома творчества:

1. «Одарённые дети»

2. «Здоровье»

3. «Приобщение к национальной культуре»

4. «Каникулка»

Основные направления деятельности:

· Практико-ориентированное обучение педагогов современным образовательным технологиям через непосредственное погружение в деятельность.
· Расширение пространственно-предметного компонента через формирование творческой здоровьесберегающей образовательной среды и зон отдыха.
· Создание единого информационного пространства в ДДТ, обеспечение использования возможностей ИКТ всех субъектов образовательного процесса.
Подпрограмма «Одаренные дети»

Цель подпрограммы 

Обеспечение благоприятных условий для выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности 

Задачи подпрограммы 

- Создание системы выявления и развития детской одаренности и адресной поддержки детей в соответствии с их способностями;

- Оказание консультационной помощи родителям и педагогам, работающим с одаренными детьми 

Сроки и этапы реализации подпрограммы

2010 – 2015 годы:
I этап (подготовительный) (ноябрь 2010 – май 2011)
II этап (основной) – (сентябрь 2011 – май 2014)
III этап (заключительный) (сентябрь 2014 – май 2015)

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы

· - Создание системы выявления, развития и поддержки одаренных детей с охватом к 2015 году до 40 процентов детского населения школьного возраста Спасского района; 

· - Формирование информационной базы данных о талантливых и одаренных детях школьного возраста; 

· - Увеличение к 2015 году количества одаренных детей школьного возраста, занявших призовые места на всероссийских, республиканских, городских конкурсах, соревнованиях и иных конкурсных мероприятиях; 

Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма
Тема одаренных и талантливых детей постоянно звучит в средствах массовой информации. Действительно, ее можно назвать одной из самых интересных и актуальных в современной педагогике и психологии. Никто не станет отрицать, что научно-технический прогресс страны, да и благополучие общества во многом зависит от интеллектуального потенциала людей.
Нельзя пренебречь заботой о том, чтобы сберечь, развить ростки необычных способностей. Дети, превосходящие сверстников, проявляющие особые умственные возможности, могли бы своевременно получать более углубленное образование, раньше включаться в творческую жизнь.
Детство – пора жизни, имеющая высочайшую самостоятельную ценность. Главная проблема в отношении незаурядных детей состоит не в том, чтобы заранее предвидеть степень их будущих успехов, а в том, чтобы уже теперь уровень их умственной нагрузки и виды занятий соответствовали бы их способностям. Важно, чтобы ребенок с необычными способностями прожил детские годы, не стесняемый в своем развитии, получая радость от полноты и своевременности приложения своих сил. Внимательнейшим образом следует относиться к признакам одаренности у растущего человека.
Дополнительное образование предоставляет каждому ребенку возможность свободного выбора образовательной области, профиля программ, времени их освоения, включения в разнообразные виды деятельности с учетом индивидуальных наклонностей.
Индивидуально-личностная основа деятельности учреждения дополнительного образования позволяет удовлетворить запросы конкретных детей, используя потенциал их свободного времени.
Дополнительное образование детей ориентировано на освоение опыта творческой деятельности в интересующей ребенка области практических действий на пути к мастерству. Проблема работы с одаренными детьми актуальна и перспективна для системы дополнительного образования, поскольку одаренные дети являются творческим и интеллектуальным потенциалом для развития дополнительного образования.
Создание условий для оптимального развития одаренных детей, включая детей, чья одаренность на настоящий момент может быть еще не проявившейся, а также просто способных детей, в отношении которых есть серьезная надежда на дальнейший качественный скачок в развитии их способностей, является одним из главных направлений работы учреждения дополнительного образования. 

Основные мероприятия подпрограммы:

1. Разработка и апробация авторских программ дополнительного образования 
2. Разработка учебно-методических материалов по проблемам работы с одаренными и талантливыми детьми
3. Обновление материально-технической базы
4. Подготовка обучающихся к участию в комплексе всероссийских, республиканских, городских мероприятий (фестивалях, конкурсах соревнованиях, олимпиадах, выставках и др.), проводимых для выявления одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности 
5. Проведение семинаров для педагогов, работающих с детьми, проявившими незаурядные способности
6. Организационно-методическое и информационное обеспечение подпрограммы «Одаренные дети», в том числе:
- проведение комплекса диагностических мероприятий по выявлению одаренных и талантливых детей;
- информационная поддержка реализации подпрограммы;
- проведение научно-практических конференций и семинаров по проблемам работы с одаренными детьми.
 

Подпрограмма «Здоровье»

Цель подпрограммы 

Создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников (дошкольников, школьников), педагогов и персонала Дома детского творчества.

Задачи подпрограммы 

· - Создание комфортных условий для обучения и воспитания учащихся.
- Организация режима дня и внеучебной нагрузки школьников. 

· - Создание условий для повышения двигательной активности обучающихся и педагогов. 

· - Развитие компетентности субъектов образовательного процесса в сфере здоровья. 

· - Развитие материально-технической базы с целью создания условий для сохранения здоровья обучающихся и педагогов. 

Сроки и этапы реализации подпрограммы

2010 – 2015 годы.
Этапы не выделяются.

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы

- Формирование высокого базового уровня физического здоровья. 

- Повышение устойчивости воспитанников и педагогов к заболеваниям. 

- Повышение общей выносливости и работоспособности воспитанников и педагогов. 

- Рациональное использование досугового времени. 

Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Здоровье всех участников образовательного процесса относится к приоритетным направлениям государственной политики в сфере образования. Важность этой проблемы в системе образования школы чрезвычайно высока, поскольку лишь 20% детей практически здоровы, в том время как более 80% имеют различные функциональные отклонения, из них 31% - хронические заболевания. Последствия интенсификации учебного процесса в общеобразовательных учреждениях ведут к дисгармоническому физическому развитию учащихся (дефицит массы тела, снижение функциональных показателей сердечно – сосудистой дыхательной мышечной систем), создают проблемы с общей умственной и физической    работоспособностью,    психофизической    перегрузкой детей и подростков.

Социально-значимыми факторами, непосредственно влияющими на здоровье человека, являются пьянство, курение, психоэмоциональные стрессы. Продолжает расти число детей с аномалиями нервной системы, которые являются следствием нездоровья родителей. Глубокую тревогу вызывает отклоняющееся поведение подростков. 

Ребенок, рано утративший здоровье - это человек с комплексом проблем, ибо на пути его самореализации возникает непреодолимая преграда - болезнь, борьба с которой может отнять все силы. Усилиями одних медиков тут не обойтись. Достижение этой непростой цели станет возможным только через создание принципиально нового образа мышления детей на разных ступенях воспитания, через привитие и детям, и педагогам мотива сохранения собственного здоровья. 

В качестве реального практического шага в направлении изменения социального статуса здоровья в обществе, в том числе и среди подрастающего поколения, является внедрение здоровеьесберегающих подпрограмм в образовательных учреждениях как основного, так и дополнительного типа.

Основные мероприятия подпрограммы:

1. Здоровьесберегающая инфраструктура 

–        Создание комфортных условий для обучения и воспитания обучающихся и работы педагогов
–        Обеспечение качественного и рационального питания обучающихся и педагогов.
–        Учет интересов, склонностей, потребностей детей при организации образовательного процесса.
2. Рациональная организация образовательного процесса 

–        Организация  режима дня, учебной и внеучебной нагрузки обучающихся.
–        Создание условий для повышения двигательной активности.
3. Организация физкультурно-оздоровительной работы 

–        Развитие массового спорта.
–        Озеленение ДДТ.
–        Укрепление здоровья педагогов и персонала ДДТ.
–        Укрепление психического здоровья обучающихся.
4. Просветительско-воспитательная работа с обучающимися и родителями, направленная на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни 

–        Формирование осознанного отношения обучающихся к своему физическому и психологическому здоровью.
–        Работа с детьми с ослабленным здоровьем.
5. Организация системы просветительской и методической работы с педагогами 

–        Повышение квалификации педагогов по вопросам культуры сбережения здоровья.
6. Профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья 

–        Первичная профилактика заболеваний обучающихся.
–        Профилактика травматизма.
 

Подпрограмма «Приобщение к национальной культуре»

Цель подпрограммы 

Создание условий для приобщения обучающихся к истокам традиционного искусства народа Пензенского края

Задачи подпрограммы 

· - сохранение историко-культурного наследия и культурных традиций народа; 

· - воспитание чувства патриотизма и любви к малой Родине; 

· - совершенствование поисково-исследовательской деятельности на локальном материале; 

· - внедрение в образовательный процесс активных форм работы, способствующих восстановлению психологических сил и здоровья детей, их адаптации к жизни в современном обществе; 

· - воспитание высоких художественных вкусов и культурных навыков, моральных качеств и идеалов; 

· - сохранение исторической памяти и активизация героико-патриотического воспитания; 

· - формирование бережного отношения к языковым традициям, воспитание сознательного отношения к языку как к национально-культурной ценности. 

Сроки и этапы реализации подпрограммы

2010 – 2015 годы.
Этапы не выделяются.

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы

· - приобщение обучающихся к истории своей семьи, города и культуре народа Пензенского края; 

· - приобщение к исследовательской деятельности; 

· - повышение уровня социальной комфортности в коллективе; 

· - воспитание чувства гордости, любви к родному краю; 

· - проявление уважительного отношения к старшим; 

· - расширение кругозора; 

· - повышение степени удовлетворения родителей результатами работы Дома детского творчества. 

Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма 

Традиционная Пензенская культура веками в качестве своего ядра имела определенный культурно-хозяйственный тип. Массовая вырубка лесов, загрязнение рек, разрушение замкнутого патриархального быта, урбанизация - все это привело к основательному, хотя до конца и не завершившемуся, разрушению традиционного культурно-хозяйственного типа родного края.

Язык и культурно-хозяйственный тип - это главные факторы сохранения самобытности этноса. Если они исчезнут, то, что же будет из себя представлять народ? Русские тоже утратили свой традиционный культурно-хозяйственный тип как одну из важнейших основ сохранения этноса. Но они сохранили и развили свой язык. 

Одним из приоритетных направлений реализации Концепции государственной национальной политики Пензенского края является поддержка и развитие языка, культуры и жизненного уклада нашего народа. Сохранение традиций народного искусства является важной задачей и учреждений дополнительного образования.

Приоритетным направлением является работа с детьми, молодежью – они будущее России. Разноплановая и системная работа позволяет воодушевить детей и вызвать у них интерес к своим корням, чувство любви и уважения к культуре своего народа.

Благодаря введению данной подпрограммы, ребята будут приобщаться к истокам родной культуры, изучать традиции и обряды своего народа, смогут использовать их в проведении современных шоу и театрализованных программ. 

Возрождение и развитие традиционных народных промыслов, развитие русской культуры – это уникальная форма внешкольного вовлечения детей в традиционную деятельность: старшее поколение непосредственно передает детям и молодежи свой опыт, прикладную и духовную культуру. Здесь наглядно проявляется преемственность поколений, связующая жизненная нить между прошлым и будущим. 

Основные мероприятия подпрограммы:

1. Привлечение общественного внимания и интереса к народным промыслам и ремеслам 

–        Приобщение обучающихся к народным художественным промыслам      

2. Сохранение культурного наследия, популяризация русского  языка 

–        Организация музейной работы

–        Организация массовых праздников

3. Сохранение и развитие традиционной культуры народа Пензенского края
–        Деятельность клуба «Первые шаги к театру»

–        Сохранение традиционной хореографии
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